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國立臺中教育大學 110 學年度第二學推動性別平等教育工作執行成果 

 

計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

壹

、

行

政

組

織

與

運

作 

一、性別平等

教育委員

會之運作 
 
 
 

1.定期召開會

議。 
2.整合及擬訂

年度工作計

畫，並定期

檢視執行成

果。 

110 學

年 度 第

2 學期 

秘書室 
 

3,564 1.110 學年度第 2 學期

共計召開 2 次性平委

員會視訊會議，審核

本校性平計畫與成

果、性平案件審查及

討論及疑似性平事件

後續處理因應。 
2. 因應疫情減少群聚

會議，110 學年度第 2
學期召開性平委員會

教學環境組及防治推

廣組會議線上視訊會

議共 2 次，討論本校

性平計畫與成果。 
二、學校性別

平等教育

之預算編

列與計畫

執行 

編 列 專 項 經

費，提供推動

校內性別平等

教育工作所需

費用。 

111 年度秘書室編列推

動性別平等業務經費 8
萬 8000 元，因業務需

要由其他費用項目流

用 8萬元，共 16萬 8000
元，截至 111 年 9 月底

前共支出 102,383 元，

執行率 60.9%。 

貳

、

學

習

環

境

資

源

與

教

學 

一、學校對強

調人身安

全及無性

別歧視環

境之建構 

1.監視設備保

養維護:全校

監視鏡頭及

錄影主機年

度 保 養 維

護。 

110 學

年 度 第

2 學期 

總務處 
(營繕

組) 

49,000 
 
 
 

 

1.維護合約：每年 1 月

1日至 12月 31日 (金
額計算: 111 年 2 月至

111 年 7 月）。 
2.每月定期實施保養維

護，設備如有故障即

進行修復。 
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

2.全校緊急求

救裝置及防

盜設備連線

圖示系統以

協助警衛值

勤 

110 學

年度第

2 學期 

總務處 
( 職 安

組)  
( 事 務

組) 

152,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.維護合約：每年 1 月

1 日至 12 月 31 日 
(金額計算:111 年 2
月至 111 年 7 月）。 

2.各大樓廁所內、走

廊、地下停車場、

琴房及校園安全走

廊之「緊急求救按

鈕」每月定期維護

測試系統主機及各

大樓控制器性能、

每 3 個月定期實施按

鈕功能測試。 
3.實施保養維護，設備

如有故障即進行修

復。 
3.校園門禁管

理系統保養

維護：以保

護夜間假日

到校研究練

習師生 

110 學

年度第

2 學期 

總務處 
( 職 安

組) 

218,500 
 
 
 
 
 

1.維護合約：每年 1 月

1 日至 12 月 31 日 
(金額計算: 111 年 2
月至 111 年 7 月） 

2.依需要維修、增設。 
3.增設民生路及五權路

側門門禁系統。 
4.實施校園危

險區域問卷

調查及建置

校園安全走

廊。依據校

園性侵害性

騷擾或性霸

凌防治準則

第 5 條，學

校檢視校園

危險空間改

善進度，應

列為性平會

每學期工作

報告事項。 

110 學

年度第

2 學期 

學 務 處

( 軍 訓

室) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 

1. 於 111 年 4 月 12
日至 15 日由校園巡

守隊協助執行民生及

英才校區各棟建物之

廁所反偷拍偵測。 
2. 於 111 年 4 月 25
日至 5 月 6 日實施校

園危險區域問卷調

查。 
3. 校安中心針對學

生於危險區域問卷調

查提出之建議事項，

均建請相關處室提供

加強措施，以維護校

園安全。 
4. 繪製本校安全走

廊暨危險區域地圖，

於每學期公佈於學校

網頁，供全校師生運
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
總務處 
( 職 安

組) 

用。 
5. 軍訓室值班教官

(校安人員)每日巡查

「巡查熱點」。巡查熱

點為民生校區四周人

行道、忠毅樓廁所、

五權路學生宿舍門

口、英才校區學生社

團教室、文化創意設

計中心等 5 處，將持

續滾動修正。 
6. 針對民生、英才校

區各大樓樓頂每月實

施安全巡查乙次。 
 
定期派員巡檢公共區

域相關設施，如發現故

障儘速處理。 
5.賃居安全評

鑑訪視及安

全認證。 

110 學

年度 2
學期 

學 務 處

( 生 輔

組) 

8,730 
 

1. 110 學年度第 2 學

期校外賃居生導師訪

視(談)記錄表(線上填

報)，同學已於 111 年

2 月 28 日前至校務行

政系統完成填報作

業，各班導師也於 111
年 6 月 26 日完成訪

視。 
2. 因疫情影響，無會

同台中市警政與消防

單位執行「六校賃居

安全訪視」工作。 
6.召開年度校

園安全災害

管理會議、

校安現況檢

討與精進改

善 

110 學

年度第

2 學期 

學 務 處

( 軍 訓

室) 

0 
 

1. 本校於 111 年 1 月

18 日召開 110 年度校

園暨交通安全委員會

議同意臺中市警察局

西區派出所及民權派

出所運用線上巡邏警

力或警車，自 111 年

1 月 1 日至 12 月 31
日於夜間時（晚上 9
點至早晨 7 點）進到

校內(含英才校區)巡
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

邏，以維安全。 
2. 有關校安現況均

持續做檢討與改善。 
 

二、學校性別

平等教育

課程教材

與教學 

1.每學年開設

性別教育相關

課程、採購相

關教材 

110 學

年度第

2 學期 

各系、所 
、學位學

程 
 
教務處 
(課務

組) 
 
(通識教

育中心) 
 
師培處 
 
 

432,500 
 
 
 
 

註：經費來源依

授課教師職給

支應鐘點薪資 

110 學年度第 2 學期開

設性別教育相關課程

如下： 
1.教育專業課程：幼兒

園教保實習、幼兒園

課室經營、健康教

育、教育社會學、班

級經營、國民小學實

地學習、課程發展與

設計、教育史、生涯

規劃、性別教育、教

育議題專題、教育制

度與法規、多元文化

教育、輔導原理與實

務、戶外教學與活動

設計、國民小學實地

學習、幼兒體能與律

動、教育哲學、兒童

與青少年諮商、人際

關係與輔導、教育心

理學、適性教學、國

民小學教學實習

等，23 門課 31 班，

修讀共計 1249 人

次。 
 
2.專門課程：自我覺察

與成長、多元文化諮

商、微積分、早期療

育與社會工作、幼兒

發展專題研究、數學

課程通論、室內樂

(一)、室內樂(二)、
室內樂(三)、室內樂

(四)、體操(二)、休

閒運動、社會政策與

社會立法、性別文化
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

與臺灣社會、多元性

別文化與人權發

展、幼兒發展研究、

當代教育思潮研

究、音樂學論文寫作

與指導、健康科學專

論、學校行政與教育

法規研究、班級經營

與案例研究、潛在課

程專題研究、教學社

會學專題研究、視覺

理論與語文教育專

題研究、諮商理論研

究、教育議題專題、

族語聽說讀寫(四)
等，修讀共計 845 人

次。 
 
3.通識課程： 
本中心於 110 學年度第

2 學期開設與性別議題

相關，或專門的性平通

識課程共計為 7 班次，

分別為：4 班次「人文

關懷體驗」、3 班次「當

代社會議題」；修課學

生人數總計為 579 人

次。 
 

2.學生進入實

習階段前之性

平教育相關課

程與宣導 

110 學

年度第

2 學期 

師培處 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 

 
為使師資生能了解校

園性別平等規範，本處

透過教育學程甄選報

到及修課說明會、師資

生畢業職前講習、大五

實習返校座談等活動

中進行宣導且納入簡

報中，並將校園性侵害

性騷擾或性霸凌防治

準則法條條文印製於

教育實習輔導手冊，使

師資生能了解校園性

別平法規規定。 
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

秘書室 
 
各 學 術

單位 
 

 
持續更新本校性平網

站教育資源專區，加強

宣導職場性騷擾防治

與跟蹤騷擾法等資訊。 
三、學校對性

別相關議

題研究發

展 之 協

助，評估

與獎勵 

相關性別議題

之計畫獎勵措

施 

110 學

年度第

2 學期 

秘書室 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
國研處 
 

8,168 1.為推動性別平等教

育，鼓勵教師開設性別

平等相關課程，110 學

年度第 2 學期業師協同

教學補助申請作業，計

有 2 門性別平等教育相

關課程邀請外聘專家

學者協同演講授課，講

師鐘點費共計 8,000
元。 
 
2.教師針對性別議題提

出申請案，於國研處受

理申請後，移送性平會

研議是否受理及提供

獎勵。本學年度無教師

申請。 
 
 

四、校園社區

化性別友

善體育推

廣活動 

體育相關活動

配合性別平等

原則辦理 

110 學

年度第

2 學期 

學務處 
( 體 育

室) 

0 
 
原預計辦理校長盃羽球

賽，因應嚴重特殊傳染

性肺炎疫情影響，比賽

暫停辦理。 

參
、
校

園

性

別

事

件

與

性

侵

害

或

性

騷

擾

防

治

處

理 

一、學校對違

反性別平

等事件之

處置與輔

導 

積極處理本校

性 平 調 查 案

件，並研擬相

關防治措施 

110 學

年度第

2 學期 

秘書室 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
學務處 
(諮商 
中心) 

77,040 1. 辦理本校第 11001
號、第 11002 號、第

11003 號及第 11004 號

性別事件調查小組會

議，並由具有調查專業

人才庫的外聘委員撰

寫調查報告。 
 
 
 
本學期無強制諮商個

案。 
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

二、校園性侵

害或性騷

擾防治與

處理 
 

針對本校師生

進行相關性平

教育及性侵害

或性騷擾防治

宣導 

110 學

年度第

2 學期 

學務處 
(諮商 
中心) 

10,000 
 

1. 已於 111/3/22 及 5/17

辦理 2 場次性別平等

教育推廣講座 (科教

系、臺語系)，共計 179

人參加。 

2. 於重要行政會議、導

教聯席會議、學生集

會中進行相關性平教

育及防治宣導。 

3. 於本校學務處諮商中

心網頁進行校園性侵

害、性騷擾及性霸凌

防治相關宣導。 

4. 主動提醒相關單位注

意並即時處理有關校

園性平事件，且依規

定進行通報與辦理後

續作業。 

三、學校安排

課程或講

習，向相

關學生幹

部進行校

園 性 侵

害、性騷

擾或性霸

凌事件防

治宣導 

於規劃辦理科

系迎新或社團

集 訓 等 活 動

前，加強學生

社團幹部進行

校園性侵害、

性騷擾或性霸

凌事件防治宣

導 
 

110 學

年度第

2 學期 

學務處 
( 課 指

組) 

0 
 
於 110 學年度第 2 學期

期初社團長大會 (111
年 3 月 15 日)及期末社

團長大會(因新冠肺炎

疫情，此會議資料改為

紙本文件)進行宣導。 

肆

、  
校

園

文

化

環

境

與

一、建立性別

友善校園

文化環境 

加強宣導相關

法令與活動 
110 學

年度第

2 學期 

人事室 
 
 

0 

 

不定期於本校電子公

布 
欄、人事室網頁及本室 
性別主流化專區公告

並 
加強宣導教育部相關

函 
釋及活動訊息等，供教 
職員工知悉。 
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

社

區

推

展  
 

學務處 
(課指

組) 

0 
 
於本校期初及期末社

團長大會手冊中，宣達

性別平等相關法令。 

二、辦理教職

員工訓練

活動 

1.辦理性別平

等或相關議

題演講 
2.鼓勵或薦送

教職員工參

加校外性別

相關研習 

110 學

年度第

2 學期 

人事室 0 

 

1.鼓勵同仁運用數位學

習資源平台提升性

別平等意識及相關

法規知能。 
2.鼓勵教職員工參與教

育部辦理之各項性

別相關研習，並視研

習主題及主管機關

分配名額，薦送職員

參加相關研習。 
秘書室 0 

 
1.轉知性別平等校內外

相關研習訊息給全校

教職員工及性平會委

員，並推派人員參加教

育部舉辦之性平相關

研討會，以增進性平意

識提升性平事件處理

知能。 
2. 「111 年度辦理校園

體育（運動空間）性別

平 
等教育推廣計畫-南北

區初階師資培力營，由

本校體育室洪千琳校

聘組員與會。 
3. 111 年 6 月 21 日(星
期二)至 23 日(星期四)
國立中興大學辦理 111
年度大專校院校園性

侵害性騷擾或性霸凌

事件調查專業人員初

階培訓，薦送性平委員

江立琦參訓。 
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

3.宣導性別平

等之相關議題

資訊 

110 學

年度第

2 學期 

教 務 處

教 學 發

展中心 

13,273 
 

1. 111 年度新進教師手

冊彙編性別平等相

關議題資訊。 
2. 110 學年度第二學期

教 師 專 業 成 長 活

動，活動計 12 場，

共 142 人次參與。 
3. 於教學發展中心網

站提供性別平等教

育網供全校教師知

悉。 
三、辦理性別

平等或相

關議題演

講或輔導

活動 

1.辦理性別平

等主題書展 
 

110 學

年度第

2 學期 

圖書館 8,057 

 

1. 購買性別平等相關

中外文圖書共12冊。 
2. 本學期於 5/21-6/24

閱讀推廣活動-「女

力時代」主題書展，

透過展出女性、性別

研究、兩性關係、性

格、婚姻等系列書

籍，讓讀者更能了解

性別平等概念並落

實與實踐生活中。 
2.多媒體視聽

室主題區播

放影片及好

片推薦 

 

110 學

年度第

2 學期 

圖書館 39,150 

 

3. 購買性別平等相關

影片共 8 片。 
4. 製作性別平等影展

推廣網頁，讀者只需

從網頁點選圖書館

推薦的性別平等電

影，認證完後即可直

接欣賞影片。 
3.辦理性別相

關衛教講座 
110 學

年度第

2 學期 

學務處 
( 衛 保

組) 

4,000 
 
辦理性教育暨愛滋病

防治宣導講座及活動

共 2 場次，共計 34 人

次參加。 

4.辦理性別相

關議題之講

座、電影賞

析、小團體輔

導及讀書會 

110 學

年度第

2 學期 

學務處 
(諮商中

心) 
 
 
 

16,000 
 

1.111/3/22-111/5/17( 每

週)18:00~20:00 辦理伴

侶探索團體，共計 48

人次參加。 

2.111/3/21-111/5/12( 每

週)18:00~20:00 辦理情
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計畫 
面向 

計畫項目 計畫內容 
執行 
時程 

承辦 
單位 

預算執行 
金額(元) 

 
執行成果 

感失落團體，共計 54

人次參加。 

5.加強宣導境

外生性別平

等觀念 

110 學

年度第

2 學期 

學務處 
( 生 輔

組) 

18,000 
 

111 年 4 月 8 日協助本

校「僑聯會」辦理

「 110-2 期初會員大

會」，宣導性平觀念。 
四、協助當地

地 方 政

府、其他

學校或團

體辦理性

別平等教

育之社區

推展工作 

鼓勵並督導學

生社團規劃性

別平等教育相

關之社區推展

計畫 

110 學

年度第

2 學期 

學 務 處

( 課 指

組) 

0 
 
原安排本校形象大使

團於 111年 6月 9日進

行性平課程，本學期因

新冠肺炎停課，未能如

期辦理相關課程。 

與地方政府、

他校或團體辦

理性平教育社

區推展工作 

110 學

年度第

2 學期 

進修部 730,000 
 
於 111 年 7-8 月承辦臺

中市政府 111 年度校園

性侵害性騷擾或性霸

凌事件調查專業人員

初進階培訓及再進階

培訓，參加人次總計

352 人次，經費預算總

計為 730,000 元，藉以

協助中小學教師性別

平等教育之發展。 
辦理本校輔導

區各教育階段

教師對於身心

障礙學生性別

平等教育、防

治性騷擾或性

侵害之專業知

能研習活動。 

110 學

年度第

2 學期 

特 教 中

心 
7,000 111 年 7 月 7 日辦理「國

小身心障礙學生校園

性別平等教育知能研

習」，邀請潭子國小張

月菱老師擔任講師。共

計人次參加。 

經費統計 1,794,982 元  

 


